PLAN PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 1 
IM. JANA PAWŁA II
W SULĘCINIE 
NA ROK SZKOLNY 2021/2022
Priorytety:
1. Nadzór pedagogiczny dyrektora.
2. Kształtowanie właściwych postaw, norm społecznych, hierarchii wartości, dbałości o zdrowie 
i środowisko naturalne
3. Podnoszenie jakości i efektywności kształcenia, z uwzględnieniem zróżnicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wszystkich uczniów.
4. Prawidłowość Zapewnienie dzieciom i młodzieży pomocy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego (w tym logopedycznego), szczególnie 
w sytuacji kryzysowej wywołanej pandemią COVID-19.
5. Profilaktyka uzależnień, przemocy w rodzinie, rówieśniczej, w tym cyberprzemocy.
6. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.
7. Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw obywatelskich 
i patriotycznych, z wykorzystaniem wycieczek edukacyjnych.
9. Rozwijanie kreatywności, przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych uczniów, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno – komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego. 
11. Organizowanie procesów edukacyjnych i formułowanie wniosków 
z analizy wyników egzaminu ósmoklasisty oraz innych badań zewnętrznych 
i wewnętrznych.
12. Dostosowywanie bazy szkoły do aktualnych potrzeb.
Realizacja zadań statutowych szkoły w poszczególnych obszarach:

I. Wychowanie i opieka pedagogiczna 
	Cele

	Zadania szczegółowe
	Termin
	Odpowiedzialny

	Kształtowanie właściwych postaw, norm społecznych, hierarchii wartości itp.

	· szkolenie nauczycieli w zakresie przeciwdziałania zjawiskom szkodliwym społecznie - rady szkoleniowe, inne formy doskonalenia.
· Jasne sprecyzowanie zasad i norm obowiązujących w szkole
· Udział uczniów w życiu szkoły
· Zajęcia podczas godzin z wychowawcą, pogadanki ze specjalistami
· Wycieczki edukacyjne, wyjazdy klasowe, udział w projektach, wolontariacie

	cały rok

	Dyrektor

Wszyscy nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, psycholog szkolny

Wychowawcy, nauczyciele,

Pedagodzy, psycholog

Wychowawcy, nauczyciele, pedagodzy, opiekun Samorządu Uczniowskiego


	Przestrzeganie zasad kultury osobistej
	· promowanie pozytywnych postaw, zachowań wśród uczniów
· kształtowanie prawidłowych relacji międzyludzkich - szacunek wobec osób starszych, chorych  i niepełnosprawnych, rówieśników
· godne reprezentowanie SP nr 1
 w społeczności lokalnej
	na bieżąco
na bieżąco
cały rok 
	pedagodzy szkolni, 
wychowawcy i nauczyciele
pedagodzy szkolni,
wychowawcy i nauczyciele 
wszyscy 

	Zdrowa i bezpieczna szkoła
	· przegląd warunków pracy i nauki
· spotkania z przedstawicielami policji, sądu 
i służby zdrowia w sprawie profilaktyki uzależnień
· kształtowanie właściwych postaw etycznych  rozwijających empatię, poszanowanie godności drugiej osoby
· uwzględnienie w planach pracy wychowawców zadań promujących zdrowy tryb życia, aktywne i bezpieczne spędzanie czasu wolnego, dbałość o środowisko naturalne
· współpraca z pielęgniarką szkolną
· współpraca z logopedą szkolnym
· współpraca z psychologiem szkolnym
· troska o prawidłową organizację czasu wolnego i przerw, rzetelne pełnienie dyżurów przez nauczycieli
· troska o czystość i estetykę pomieszczeń
 i otoczenia szkoły
· troska o bezpieczną drogę do  szkoły
· monitorowanie terenu szkoły
· organizowanie konkursów dotyczących bezpieczeństwa i zdrowego stylu życia
· prowadzenie dziennika elektronicznego umożliwiającego rodzicom, na bieżąco, sprawdzanie frekwencji oraz zachowania dzieci
	raz na semestr
cały rok
cały rok
zgodnie z planem wychowawczym
na bieżąco
na bieżąco
na bieżąco
cały rok
cały rok
cały rok
cały rok
cały rok
cały rok
	dyrekcja
pedagodzy szkolni
psycholog, pedagodzy, wychowawcy
wychowawcy
pedagodzy szkolni i wychowawcy
pedagodzy szkolni i wychowawcy
pedagodzy szkolni i wychowawcy
dyrekcja, nauczyciele dyżurujący
nauczyciele dyżurujący, nauczyciele plastyki, techniki oraz opiekunowie gabinetów
dyrekcja 
dyrekcja
pedagodzy szkolni
dyrekcja

	Obrzędowość
i samorządność szkolna
	· zgodnie z planem pracy  Samorządu Uczniowskiego
	wg planu SU
	opiekun samorządu


	Planowanie organizowania 
i oceniania własnej nauki i zachowania, przyjmowanie za nie coraz większej odpowiedzialności

	· zapoznanie z kryteriami WSO i PSO oraz  ze zmianami WSO
· dobór treści, metod pracy, bank zadań umożliwiających rzetelne przygotowanie ucznia do egzaminów
· spotkania uczniów z pedagogiem
 i psychologiem szkolnym
	IX. 2021r.
cały rok szkolny  
cały rok

	nauczyciele poszczególnych przedmiotów, wychowawcy
nauczyciele poszczególnych przedmiotów
psycholog, pedagodzy


	Kształtowanie odpowiedzialności za własne postępowanie
	· organizowanie zajęć z zakresu profilaktyki, 
w tym uzależnień, uświadamianie zagrożeń chorobami XXI wieku - zgodnie z programami wychowawczymi
· realizacja działań  we współpracy z policją 
i sądem na rzecz zapobiegania demoralizacji 
i przestępczości
· stop cyberprzemocy- problem przemocy rówieśniczej w sieci
· edukacja medialna, kształtowanie właściwego odbioru treści emitowanych 
za pośrednictwem środków masowego przekazu
	wg harmonogramu zespołu wychowawczego
wg harmonogramu
cały rok
wg harmonogramu zespołu wychowawczego
cały rok
	pedagodzy, pielęgniarka
pedagodzy, wychowawcy
przedstawiciele policji, pedagodzy, nauczyciele
pedagodzy, wychowawcy
pedagodzy, wychowawcy, nauczyciele informatyki


	Zapewnienie właściwej realizacji funkcji opiekuńczo- wychowawczej świetlicy szkolnej
	· zapewnienie poczucia bezpieczeństwa podczas zajęć i dowozu do szkoły
· wzmacnianie więzi między wychowankami świetlicy
· promowanie zdrowego i świadomego stylu życia
	cały rok
cały rok
cały rok
	wychowawcy świetlicy
wychowawcy świetlicy
wychowawcy świetlicy


II.  Kształcenie 
	Cele

	Zadania szczegółowe
	Termin
	Odpowiedzialny

	Efektywne nauczanie 
z uwzględnieniem treści zawartych 
w podstawie programowej.

	· opracowanie szkolnego zestawu programów nauczania
· diagnoza osiągnięć uczniów
· wprowadzenie wniosków wynikających z analizy wyników egzaminu ósmoklasisty w roku szkolnym 2020/2021
· sformułowanie wniosków wynikających z analizy wyników egzaminu ósmoklasisty

	 XI.2021r.
według potrzeb
 IX.2021r.
VI-VII.2022r.
	nauczyciele
zespół diagnostyczny
dyrekcja, nauczyciele przedmiotowcy
przewodniczący zespołów przedmiotowych

	Zgodność realizacji programów nauczania 
z planami pracy
	· monitorowanie podczas hospitacji i obserwacji zgodności realizacji programów nauczania z planami pracy
· systematyczne hospitowanie wybranych zajęć dydaktycznych

	cały rok
zgodnie z planem hospitacji
	dyrekcja
dyrekcja

	Przygotowanie ucznia 
do egzaminów
	· uruchomienie dodatkowych zajęć z matematyki, języka polskiego oraz języka obcego dla uczniów klas ósmych
· analiza wyników egzaminów próbnych w odniesieniu do wyników uczniów z poszczególnych przedmiotów egzaminacyjnych
· przeprowadzanie diagnoz wstępnych, śródokresowych
i końcoworocznych oraz analizowanie ich wyników 
	IX.2021r.
według planów pracy zespołów przedmiotowych i między-
przedmiotowych 
IX. 2021 r.- IV. 2022r.
	dyrektor
dyrektor, przew. zespołów przedmiotowych,
nauczyciele poszczególnych przedmiotów 
zespół diagnostyczny


	Współpraca na linii uczeń - nauczyciel- środowisko
	· współpraca z Radą
    Rodziców oraz SU:  ewaluacja programu  pracy szkoły
· współpraca z instytucjami mającymi wpływ na  rozwój młodzieży: Sąd Rejonowy, Policja
	cały rok
cały rok 

	dyrekcja, pedagodzy
dyrekcja ,  pedagodzy, opiekunowie organizacji, nauczyciele 

	Promocja szkoły 
w środowisku
	· współpraca ze środkami masowego przekazu
· prowadzenie archiwum dokumentacji wszystkich informacji związanych ze szkołą ukazujących się w prasie
· prowadzenie strony internetowej 
i fanpage szkoły 

	cały rok
cały rok
cały rok
	dyrekcja, opiekun samorządu i kronikarz szkoły
dyrekcja, opiekun samorządu i kronikarz szkoły
dyrekcja, opiekun samorządu i kronikarz szkoły


	Rozwijanie 
i rozbudzanie zainteresowań indywidualnych ucznia w celu podniesienia efektywności kształcenia
	· przygotowanie przez nauczycieli oferty zajęć zgodnie 
z oczekiwaniami uczniów 
· udział uczniów w zajęciach, kołach przedmiotowych
· konkursy przedmiotowe
· wycieczki przedmiotowe
· udział uczniów w szkolnych i ogólnopolskich projektach edukacyjnych
	IX.2021r.
cały rok
XI. 2021r. 
wg potrzeb
cały rok

	nauczyciele przedmiotowcy
opiekunowie zajęć dodatkowych
opiekunowie kół
nauczyciele przedmiotowcy
dyrektor, koordynatorzy projektu


	Wspieranie uczniów 
z trudnościami edukacyjnymi 
oraz uzdolnionych
	· organizowanie dodatkowych zajęć dla uczniów ze SPE
· organizowanie kół zainteresowań
	w miarę potrzeb, zgodnie z zaleceniami PPP
cały rok
	dyrektor
nauczyciele przedmiotowcy


III.       Baza szkoły
	Cele

	Zadania szczegółowe
	Termin
	Odpowiedzialny

	Rozwój bazy szkoły
	· remontowanie istniejącej bazy, dostosowywanie jej do aktualnych potrzeb
· prowadzenie dziennika elektronicznego
· podnoszenie estetyki sal lekcyjnych i korytarzy
· uzupełnienie zbioru bibliotecznego
· zakup pomocy dydaktycznych
· zakup tablic multimedialnych

	cały rok
cały rok
cały rok
w miarę możliwości
w miarę możliwości
w miarę możliwości

	dyrektor
dyrektor
dyrektor, nauczyciele
dyrektor
dyrektor
dyrektor



Sulęcin, 15.09.2021r. 
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